SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE MARZO DE 2014

A efecto de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley de Contabilidad
Gubernamental se acomparia estas notas a los estados financieros.

. NOTAS DE DESGLOSE:

1. Informacion Contable

Notas al Estado de Situacion Financiera

Activo

1.1 Efectivo y equivalentes

El saldo en efectivo se integra por los siguientes conceptos:

31-mar-14

Fondo fijo de caja Oficinas Centrales $ 38,772
Fondo fijo de caja Clinicas Regionales $ 491,956
Fondo fijo de caja Farmacias Regionales $ 183,405
Fondo fijo de caja Periféricas $ 129,358
Total Fondo Fijo de Caja $ 843,491
Bancos - Tesoreria Oficinas Centrales 3 28,306,856
Bancos - Tesoreria Clinicas Regionales $ 2,720,777
Bancos - Tesoreria Farmacias Regionales $ 1,328,331
Bancos - Tesoreria Periféricas 3 714.215
Total Bancos $ 33,068,179
Inversiones Financieras $ 10,442,854

$ 43,511,033
Total Efectivo y Equivalentes $ 44,354,524
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1.2 Derecho a recibir Efectivo y Equivalentes

El saldo de derecho a recibir efectivo y equivalentes se integra por los siguientes

conceptos:

31-mar-14
Cuentas por Cobrar $ 54,401,844
Deudores Diversos $ 242,766,877

$ 297,168,721

1.2.1 Inversiones Financieras

El Saldo de la cuenta de inversiones financieras se integra por la cantidad de
$ 10,442,853.87 que se encuentra en inversion al 31 de marzo de 2014 en Bancomer en
los contratos numeros 2034201442 y 2039673687, los cuales se incrementaron cada
quincena con la reserva para pago de aguinaldo del personal de la Institucion.

1.2.2. Cuentas por Cobrar
a) Cuentas por cobrar de atencion médica

El Saldo que muestran las cuentas por cobrar al 31 de Marzo de 2014, se integra por los
créditos que han adquiridos los derechohabientes por la recepcion de medicamento o
atencion hospitalaria, los que para efectos de presentacion, han sido separados en corto y
largo plazo de acuerdo a la recuperacion de los mismos hasta en un afio, o mas de un
afo, y se presentan de acuerdo a la oficina pagadora de los deudores como a
continuacion se detalla:

TOTAL DE LARGO CORTO SALDO

INSTITUCION CREDITOS PLAZO PLAZO FINAL
ESTADO 1456 7,230,961 2357799 | 9,588 760
UADELC. 192 981,324 368572 | 1,349,896
UAAAN. 139 1,495 357 166,000 |  1,661.357
DIPETRE — JUBILADOS 603 6,901,413 | 1370707 | 8272120
SERVICIO MEDICO 501 2747.225|  1.402.641 4,149,866
TECNOLOGICO 31 463,680 88,026 551,706
DIPETRE — ADMIN 12 21.083 26,967 48,050
FONDO DE LA VIVIENDA 67 567,885 39,007 606,892
CENTRO RECREATIVO 0 5,290 26 5317
DIPETRE =
B s 82 6,399,604 260,629 | 6,669,233
DIPETRE —
LU 627 7267732 | 1255012 8522745
SERV. MED.
- 106 34,250 102,123 136,373

e
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: SEG. DEL MAESTRO 18 0 7,593 7,593
| SERV. MED. SUPLENTES 5 2.051 99,547 101,598
; AS.E.C. 0 60,567 0 60,567
l
i INSTITUTO
| COAHUILENSE 0 o4 0 4
TOTAL CXC 3,841 34,178,457 7,479,801 41,732,107
(+) Beneficiarios sin Filiacion 6,595,502
(+) Cuentas por Cobrar Clinicas, Farmacias y Periféricas 5,957,394
Total de Cuentas por Cobrar al 31 marzo 2014 54,285,003

Por otra parte para efectos de interpretacion de la tabla anterior sobre los saldos de
cuentas por cobrar por medicamento o atencién hospitalaria, y que ya se encuentra en
proceso de descuento via ndmina, se presenta la siguiente tabla, la que atendiendo al
importe del abono y el saldo de la cuenta, se identifica el tiempo en que los créditos seran
liguidados, pudiéndose observar que gran parte de los saldos que se presentan al cierre
del trimestre, en un futuro tendran que ser cancelados.

RESUMEN DE LAS CUENTAS POR COBRAR 31-mar-14

Cuentas por Cobrar de Beneficiarios sin Filiacidn (no recuperables) 6,595,501.54
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de mas de 50 afios 12,291,476.39
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 31 a 50 afios 3,565,414.98
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 21 a 30 afios 3,559,553.51
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 16 a 20 afios 2,697,839.20
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 11 a 15 afios 4.369,724.31
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 10 afios 291,335.75
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 9 afios 778,075.41
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 8 afios 615,233.76
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 7 arios 797,970.42
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 6 afios 768,771.64
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 5 afios 1,327,201.91
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 4 afios 1,541,985.40
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 3 arfios 1,549,429.31
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 2 afios 1,459.883.39

Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de 1 afio 1,998,072.31
Cuentas por Cobrar enviadas a descuento de menos de 1 afio 4.120,139.41

Total 48,327,608.64

g:rgs).( C Derechohabientes sin Filiacion (Bajas por Fallecidos, Bajas del Sistema entre 5,1 09,839.06

o
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TOTAL

b) Otras cuentas por cobrar (deudores diversos)

El saldo de este rubro se integra como sigue:

Gobierno del Estado

Direccién de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
Instituto Tecnoldgico de Saltillo

Universidad Auténoma de Coahuila

Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro

Servicio Médico

Seguro del Maestro

Otros deudores

Total Cuentas por cobrar de Instituciones

Gts. por Comp. de Func. Oficinas Centrales
Gts. por Comp. de Func. Clinicas

Gts. por Comp. de Func. Farmacias

Gts. por Comp. de Func. Periféricas
Gastos por Comprobar de Funcionarios

Gts por Comp. de Emp. Oficinas Centrales
Gts por Comp. de Emp. Clinicas

Gts por Comp. de Emp. Farmacias
Gastos por Comprobar de Empleados

Desc. por némina de Emp. De Farmacias
Desc. por némina de Emp. De Clinicas
Desc. por némina de Emp. De Oficinas Centrales

Viaticos descuento por némina

Total Deudores Diversos

c) Anticipo a Proveedores

SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

43,217,769.58

31-mar-14

545,121
235.950,528
1,148,429
269,649
3,587,668
-300
121,048
224,407

241,846,550

2322
202,946
326,750
147,483

679,501

36,014
86,877
1,243

124,134

61,060
44,957
10,675

116,692

242,766,877

El Saldo de la Cuenta de Anticipo a Proveedores se integra de la siguiente manera:

31-mar-14
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Anticipo a Proveedores de Oficinas
Centrales

Anticipo a Proveedores de Clinicas
Regionales

$ 21,188,393

0
$ 21,189,393

El saldo presentado en el recuadro anterior se refleja principalmente por el registro
contable que corresponde a la entrega de los inventarios integrados por medicamento y
material de curacién entregados a la compafiia DIMESA en las unidades regionales y
periféricas a partir del 22 de abril de 2013.

1.3 Bienes Disponibles para su Consumo (Inventarios)

Los inventarios se integran en los siguientes rubros.

El inventario que se muestra al 31 de marzo de de 2014, corresponde a inventario fisico
realizado en fecha 31 de marzo en el almacén general y clinicas regionales respecto de

material de curacién que aun se maneja por compras.

Los inventarios se registran al costo de adquisicion y se valuan utilizando el método de
costos promedios.

Total Inventarios de Medicamento $ 159,083
Total I.r]ventarlos de Material de $ 1,649,498
Curacion

Total Inventarios de Laboratorio 3 675,232
Total Inventarios $ 2,483,813

1.4 Bienes Muebles e Inmuebles
Los bienes muebles e inmuebles se integran como sigue:

Saldo al Depreciacion

31-mar-2014 acumulada Neto

$ 80,589,700 $ 54,055,185 $§ 26,534,515

Edificios

Equipo Instrumental Médico y Lab. 28,690,317 20,572,285 8,118,032
Mobiliario y Equipo de

el fea. 12,873,724 10,320,715 2,553,009
Mag. Otros Equipos y Herramientas 6,694,915 4,458,313 2,236,602
Equipo de Transporte 7,892,913 7,583,840 309,073

$ 136,741,569 $ 96,990,338 $§ 39,751,231
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Terrenos 15,401,716 0 15,401,716
$ 15,401,716 $ 0$ 15,401,716
Total $ 162,143,285 $ 96,990,338 $ 55,152,947

N p $ 1,942,868
Depreciacién del periodo

Como se menciona en la nota 2d) de bases de preparacion el saldo de edificios y terrenos
por importes de $80,589,700 y $15,401,716 respectivamente incluyen revaluaciones por
importe de $73,981,578 que se integran como sigue:

Terrenos $ 14,669,970
Edificios 59,311,607
Total revaluaciones $ 73,981,577

Por recomendacién de la Secretaria de la Funcién Publica, a partir del mes de agosto de
2009 no se procesan las bajas de manera directa como tales, sino que, para efectos de
control, se agrupan en un departamento del sistema de activos fijos denominado “solicitud

de baja” hasta en tanto no sean autorizadas por acuerdo del Consejo de Administracién
del Servicio Médico.

A la fecha, se tienen ubicados en dicho departamento los activos que se resumen a
continuacion:

Ubicacién Cantidad Importe
Oficinas Centrales 35 articulos $ 61,271
Clinica Torreén 67 articulos 101,807
Clinica Piedras Negras 1 articulos 6,670
Clinica Sabinas 1 articulos 100
Clinica Saltillo 108 articulos 2,204,474

212 articulos $ 2,374,323

Al 31 de marzo de 2014, los citados articulos se encuentran en resguardo de la unidad en
donde se encuentran adscritos dichos activos, asi mismo se espera la autorizacién, baja y
desincorporacién de los mismos, la cual se realizara en el ejercicio 2014.

e
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Pasivo

1.5 Proveedores
El saldo de este rubro al 31 de marzo de 2014, se integra como sigue:

Distribuidora Internacional de Medicamentos y Equipo

Médico, S.A. de C.V. 185, 0E5,1e0
Casa Marzam, S.A. de C.V. 19,606,130
Almacén de Drogas, S.A. de C.V. 20,890,052
Farmacos Especializados, S.A. de C.V. 15,893,139
Artimédica, S.A. de C.V. 273,760
Farmacos Especializados, S.A. de C.V. (Licitacion) 5,619,523
Comercializadora de Reactivos para Laboratorio

Materiales para Hospital 7 4 6,185,594
Médix del Norte S.A. de C.V. 609,421
Medi group del Pacifico, S.A. de C.V. (Licitacién) 120,000
g‘ci/rr.lermallzadora de Especialidades y Equipo S.A. de 576,395
Hospital y Clinica Oca S.A. de C.V. 1,785,508
Operadora de Hospitales Angeles, S.A. de C.V. 1,020,068
Fundacién Santos y de la Garza Elvia 210,483
Pandora Box S.A. de C.V. (Licitacién) 106,952
Cse Electromédicos, S.A. de C.V. 240,024
Oficentro de México, S.A. de C.V. 202,777
Olegario Hoyos Deble (Licitacién) 230,330
Patricia Velazquez Vergara 153,321
Farmacias La Cadena, S.A. de C.V. 126,789
Oncologia Ginecoldgica del Norte, S.C. 146,300
Christus Muguerza 204,033
Oddir Jauregui Ruiz 183,696
Ortomez 143,863
Praxair México, S. DE R.L 333,924
Pablo Juan Samia Garcia 108,808
Centro de Obesidad y Cirugia 70,000
Medi group del Pacifico, S.A. de C.V. 60,000
Proveedores menores a $ 50,000.00 cada uno 1,151,012

Total Proveedores 200,307,699

.
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:

1.6 Otras Cuentas por Pagar 31-mar-2014
$
Provision de Aguinaldo y Prestaciones 12,549,664
Oficinas Centrales $ 138,554
Clinicas $ 53,054
Farmacias $ 91,366
Acreedores Diversos $ 282,974
Prestaciones por Pagar $ 47,914
17,604
Otras cuentas por pagar a corto plazo $ ’
$ 12,898,156
1.7 Impuestos y derechos por 31-mar-2014
pagar
Retenciones de ISPT sobre Sueldos 3 2,924,100
Retenciones sobre Honorarios $ 481,473
Retenciones sobre Arrendamiento $ 0
Impuesto sobre nominas $ 1,403,578
$ 4,809,151
17,707,307

2. Notas al Estado de Variaciones en el Patrimonio

Durante el ejercicio de 2013, se inicié un proceso de integracion y en su caso depuracion
de los saldos de las cuentas de activo, pasivo y capital. Como resultado de la citada
revision se detectaron errores de registro contable en ejercicios anteriores, los cuales
afecta las cuentas de balance asi como cuentas de ingresos y egresos.

Dado que las cuentas de ingresos y egresos se cancelan cada ejercicio afectando la
utilidad o pérdida del ejercicio segin corresponda dentro de la cuenta de patrimonio, los
ajustes resultantes y que afectan las cuentas de ingresos y egresos de ejercicios
anteriores se registran cargando o abonando la cuenta de resultados de ejercicios
anteriores, seguin sea necesario.
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La afectacion resultante a la cuenta de resultado de ejercicios anteriores por ejercicio se
muestra a continuacion:

Ejercicio Cargos Abonos Neto
Resultado del Ejercicio 1,701,683 0 1,701,583
Ejercicio 2009 66,238 0 66,238
Ejercicio 2010 598,462 0 598,462
Ejercicio 2011 1,054,608 5,359 | 1,049,249
Ejercicio 2012 918,013 778833 139,080
Ejercicio 2013 175,256 175.256 0

Totales 4,514,159 | 959,548 | 3,554,611

Asi mismo se realizaron los registros de las correcciones descritas en el cuadro que
antecede, principalmente por la cancelacién de cuentas por cobrar generadas en
ejercicios anteriores y que se dieron por defuncién del deudor por atencion médica
(autorizadas en sesion de Consejo de Administracion), también se registré la cancelacion
de pasivo de provisiones de la cuenta de prestaciones por pagar, por ser tabulaciones que
el beneficiario ya no reclamo, notas de crédito otorgadas en el ejercicio 2013 sobre
compras registradas en ejercicios anteriores, registro de facturas emitidas en el ejercicio
2012 por compras a proveedores detectadas a través de confirmacién de saldos con
proveedores, cancelaciones de cuentas por cobrar por aplicacion de plan de proteccion
médico familiar.

3. Notas al Estado de Actividades
Ingresos de Gestion
3.1 Ingresos

En el periodo del 1° de enero al 31 de marzo de 2014, los ingresos de la Entidad
provinieron, principalmente de las aportaciones patronales de Instituciones como:
Gobierno del Estado, Universidad Autonoma de Coahuila, Universidad Auténoma Agraria
Antonio Narro, Instituto Tecnolégico de Saltillo, Direccion de Pensiones, Servicio Médico,
Fondo de la Vivienda de los Trabajadores, Seguro del Maestro, y aportaciones de los
trabajadores de los Organismos citados.

Asimismo se obtienen ingresos por venta de bienes y servicios propios como servicios
por hospitalizacion de clinicas, recuperacién por el 10% de la venta de medicamentos,
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ingresos directos de clinicas regionales y periféricas, asi como deducibles del plan de
proteccién médico familiar basico e integral.

3.2 Ingresos ordinarios

Este rubro esta representado por los ingresos por aportaciones de cuotas de entidades y
trabajadores de estas, correspondiendo al patrén aportar el 13.25% y al trabajador 3%,
asimismo se obtuvieron ingresos por recuperaciones de servicios hospitalarios, farmacias,
servicios subrogados y recuperacion de plan de proteccién familiar por importe de

s

$ 170,986,809 que se integra como sigue:

Aportaciones de Instituciones: 31-mar-2014

Gobierno del Estado (G.M.M.) $ 70,205,958
Universidad Autonoma de Coahuila 13,760,692
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro 4,260,143
Instituto Tecnolégico de Saltillo 2,953,906
Direccién de Pensiones (J.P.B.) 47,674,683
Fondo de la Vivienda de los Trabajadores 691,834
Servicio Médico de los Trabajadores 4,795,464
Seguro del Maestro de los Trabajadores 357,970
Total Aportaciones de Instituciones $ 144,700,650
Recuperaciones: 31-mar-2014

Recuperaciones de Clinicas $ 8,472,844
Recuperaciones de Farmacias 9,274,256
Recuperaciones de Farmacias Periféricas 1,321,921
Recuperaciones por Subrogados Oficinas Centrales 0
Recuperaciones por Subrogados de Farmacias Periféricas 111,169
Recuperaciones por Subrogados de Clinicas Regionales 4,061,679
Deducible de Plan Familiar en Oficinas Centrales 0
Deducible de Plan Familiar en Farmacias Periféricas 5,807
Deducible de Plan Familiar en Clinicas Regionales 533,224
Otros Ingresos 2,171,020
Total Recuperaciones 25,951,920
Total Ingresos Ordinarios $ 170,652,570
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3.3 Otros Ingresos

En el rubro de otros ingresos se incluyen renta de cafeterias y tienda de regalos, venta de
activo fijo depreciado, donaciones, bases de licitacién, reposiciones de credencial de reloj
checador y reposiciones de credenciales de afiliacion, derecho de piso por maquinas de
refrescos y confiteria, descuentos y bonificaciones sobre compras, asi como intereses
ganados por inversiones bancarias.

El rubro de otros ingresos por importe de $334,240 se integra como sigue:

Otros Ingresos y Beneficios: 31-mar-2014

Otros ingresos varios 0
Descuentos y bonificaciones sobre compras 196,411
Intereses ganados 137,828
Total Otros Ingresos y Beneficios 334,240
Total Ingresos $ 170,986,809

4. Notas al Estado de Flujo de Efectivo (antes estado de cambios en la situacion
financiera)

1. Efectivo y equivalentes

1.1.- El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la Ultima parte del Estado de
Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

31-mar-14
Fondo fijo de caja Oficinas Centrales $ 38,772
Fondo fijo de caja Clinicas Regionales $ 491,956
Fondo fijo de caja Farmacias Regionales 3 183,405
Fondo fijo de caja Periféricas $ 129,358
Total Fondo Fijo de Caja $ 843,491
Bancos - Tesoreria Oficinas Centrales $ 28,306,856
Bancos - Tesoreria Clinicas Regionales $ 2,720,777
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} ’ Bancos - Tesoreria Farmacias Regionales

$ 1,326,331

Bancos - Tesoreria Periféricas $ 714.215

‘ Total Bancos $ 33,068,179
Inversiones Financieras $ 10,442,854

, $ 43,511,033
| Total Efectivo y Equivalentes $ 44,354,524

2. Informacién Presupuestal
2.1.- Ingresos presupuestales

Al 31 de marzo el presupuesto anual de ingresos ordinarios aprobado es de
$ 681,391,562, por lo tanto el trimestral asciende a la cantidad de $170,347,891 mientras
que el presupuesto devengado ascendio a la cantidad de $179,098,305 y el recaudad y/o
obtenido fue por de $ 134,924,795 tal y como se describe a continuacion:

Variacién +
Ingresos Presupuesto Ingresos Ingresos (-) respecto al
ordinarios aprobado Devengados Recaudados presupuesto
Cuotas y

| Aportaciones de $ 147,131,230 $ 145,258,982 $ 110,825,258 $ 36,305,972
Seguridad Social

Ingresos por Venta

de Bienes y 23,216,660 33,701,495 23,961,708 -745,048
Servicios
Otros Ingresos 0 137,829 137,829 -137,829

Total Ingresos $

Ordinari 170,347,891 $ 179,098,305 $ 134,924,795 35,423,096
rdinarios

1. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social. Se disminuye el monto devengado
y el recaudado en funcién a que corresponde a las aportaciones ordinarias
consistentes en los porcentajes aportaciones y retenciones por 13.25%, 3%, Cuota
de Plan Basico y Cuota de Plan Integral, mismas que corresponden principalmente
a la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacién, que no enterado
en tiempo y forma las aportaciones al Servicio Médico, tal y como se puede
verificar en el estado analitico del presupuesto de ingresos.

\
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2. Ingresos por Venta de Bienes y Servicios Propios. Se incrementa el monto
recaudado en funcion a los servicios hospitalarios, servicios directos de atencién
médica, servicios subrogados, deducible de prima de Plan de Proteccion Médico
Familiar, asi como suministro de medicamento a los mismos usuarios del servicio,
ya que se incrementd en el numero de derechohabientes que son usuarios en la
actualidad, por lo que al tener mayor numero de afiliados, incrementa en numero
de atenciones, y por lo tanto incrementa también el importe de la recuperacién por
dichos servicios prestados.

3. Otros ingresos. Se incrementa en un 100% el ingreso devengado en
comparaciéon con el presupuestado, ya que en este rubro en particular no se
consideraron para efectos de presupuesto los descuentos sobre compra, concepto
principal que integra esta cuenta.

2.2.- Ejercicio del Presupuesto

Al 31 de marzo de 2014, el presupuesto devengado ascendidé a $ 163,585,628 que se
integran como sigue:

Ejercicio del Presupuesto Devengado (-) respecto al
aprobado
presupuesto
Servicios Personales g 03511593 o 57,702,841 o 5,808,752
Materiales y Suministros 4,234,148 7,239,740 -3,005,592
Servicios Generales 90,656,529 17,521,354 73,138,175
Deuda Pblica 157,000,000 80,586,539 76,413,461
Bienes Muebles e 7,348,987 535,154 6,813,833

Inmuebles

Total Ingresos Ordinarios $ 322,751,257 $ 163,585,628 $ 159,165,629

1. Servicios Personales. La variacion a la baja que representa este renglén, se debid
principalmente a diversas politicas de control aplicadas por el Consejo de Administracion
entre las cuales se encuentra el revisar y cuestionar ante las unidades médicas el pago
por suplencias, otro motivo importante fue la baja de personal suplente y/o eventual en
todas las farmacias regionales y periféricas, esto debido al contrato establecido con la
empresa DIMESA la cual suministra el medicamento a los derechohabientes a partir del
17 de abril del 2013, empresa que se hace cargo de los costos del personal generados
para el funcionamiento de dichas unidades.
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2. Materiales y Suministros. Se presenta un incremento entre lo presupuestado y el
devengado ya que en el presupuesto inicial no se consideré partida alguna para los rubros
de material de curacion y de laboratorio, ya que el importe para medicamento y material
de curacion fue considerado en el capitulo 3000 de servicios generales en el apartado de
farmacias subrogadas.

3. Servicios Generales. Se presenta un decremento entre el importe presupuestado
respecto del devengado, derivado principalmente por la falta de registro de pasivo por el
suministro de medicamento realizado por la empresa Dimesa en los meses de enero,
febrero y marzo, ya que a la fecha este Organismo se encuentra en el proceso de registro
de facturas del ejercicio 2013, encontrandonos actualmente con el registro de la unidad
Saltillo por los meses de abril a diciembre.

4. Deuda Publica. Cuenta constituida por el conjunto de registros contables respecto del
financiamiento a través de los bienes y servicios gozados por este Organismo
provenientes de proveedores principalmente de medicamento, material de curacién,
servicios subrogados, insumos de limpieza y material de oficina, entre otros, misma que
presenta un sobre ejercicio de presupuesto, debido a que en el cierre del ejercicio 2013
este organismo adeudaba a proveedores la cantidad de $260,744,994.18, motivo por el
cual parte del presupuesto para gasto corriente del ejercicio 2013 fue aplicado al rubro de
ADEFAS, siendo indispensable el pagar a los proveedores las cuentas mas atrasadas y
apalancandose financieramente esta institucién en créditos de nuevos proveedores, tal es
el caso de la Comparfia DIMESA.

5. Bienes Muebles, Inmuebles. Se presenta un presupuesto no ejercido en las cuentas
de inversion de activos fijos, debido a que el Servicio Médico no realizé adquisiciones por
el total del importe autorizado.

2.3 Adquisiciones de Bienes Muebles

En el periodo de enero a marzo de 2014, se efectuaron adquisiciones de bienes con un
monto global de $ 550,135 que se integran como sigue:

Ubicacion Cantidad Importe
Equipo, instrumental médico y de
laboratorio 6 193,542
Mobiliario y equipo de administracion 74 300,232
Maqum.ana y otros equipos y 6 56 361
herramientas
Total 86 articulos $ 550,135
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~ 2 NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1.1. Introduccion

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacion financiera a los
principales usuarios de la misma, al congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos
economicos — financieros més relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y
que deberan ser considerados en la elaboracién de los estados financieros para la mayor
comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del Servicio Médico a las condiciones
relacionadas con la informacién financiera de cada periodo de gestién; ademas, de
exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos
posteriores.

Il.2. Autorizacion e Historia

a) Constitucion

El Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién (En lo sucesivo Servicio Médico u
Organismo), fue creado mediante Decreto No. 173, publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Coahuila del 8 de febrero de 1969, como un organismo publico descentralizado
del Estado con personalidad juridica y patrimonios propios.

b) Principales cambios en su estructura

Con fecha 29 de mayo de 2009, se publicé en el Periddico Oficial del Estado la ultima
reforma a la Ley del Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion y en su articulo
27, establece que el Organo de Gobierno del Servicio Médico serd su Consejo de
Administracién integrado por cuatro miembros que fungiran como Director, Subdirector
Técnico, Subdirector de Finanzas y Vocal Ejecutivo.

Los integrantes del Consejo de Administracion duraran en su cargo cuatro afios y podran
ser removidos cuando exista causa que lo amerite.

11.3. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto social

Su objeto social es la prestacion de atencién médica a los trabajadores de la Educacion al
Servicio del Estado.

p—
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b) Principal actividad

Su actividad consiste en prestar atencion médica en los términos de la Ley del Servicio
Médico de los Trabajadores de la Educacién, quedando comprendidos los trabajadores
que forman parte del magisterio, de servicios administrativos y manuales dependientes
del Gobierno del Estado y Gobiernos Municipales, de la Organizaciéon Estatal Sindical de
los Trabajadores de la Educacién Publica y a los beneficiarios de los titulares del derecho
a recibir ayudas para atencion médica en los términos que establece dicha Ley.

c) Ejercicio Fiscal

El ejercicio fiscal de la Entidad comprende del 1° de enero al 31 de diciembre de cada
ano.

d) Régimen Juridico

De acuerdo con su Decreto de Creacion es un Organismo Publico Descentralizado del
Estado con personalidad juridica y patrimonio propios.

e) Consideraciones Fiscales

El Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién, en su calidad de Organismo
Publico Descentralizado del Estado, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta
conforme al Titulo 1ll de la Ley de la materia, sin embargo, tiene la obligacion de retener y
enterar el Impuesto Sobre la Renta de terceros correspondientes, asi como exigir la
documentacién que relina los requisitos fiscales para su deduccién cuando haga pagos a
terceros, sobre las erogaciones que efectie y que no sean deducibles por no reunir los
requisitos previstos en dicha Ley.

En la Ley del Impuesto Empresarial a Tasa Unica se establece que quienes no sean
contribuyentes del Impuesto Sobre la Renta, estadn exentos del Impuesto.

Por otra parte, el Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion, no esta sujeto a
retenciones de Impuesto Sobre la Renta sobre intereses de inversiones que perciba y que
deben efectuar las instituciones de crédito, las sociedades financieras de objeto limitado y
las organizaciones auxiliares de crédito, conforme a lo dispuesto por el articulo 58,
fraccion |, inciso b) de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

f) Estructura Organizacional Basica
Organo de Gobierno del Servicio Médico sera su Consejo de Administracion integrado por

cuatro miembros que fungirdn como Director, Subdirector Técnico, Subdirector de
Finanzas y Vocal Ejecutivo. \
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Los comités ejecutivos de las Delegaciones de la Organizacion Estatal Sindical de los
Trabajadores de la Educacion seran auxiliares del Consejo de Administracion.

2.1 Bases de preparacion de los Estados Financieros

a) Normas Contables

Los estados financieros adjuntos fueron formulados sobre costos histéricos con bases
acumulativas, entendiéndose por esto el registro de todas las operaciones devengadas
que realiza la entidad, independientemente de que implique o no movimiento de efectivo,
sin reconocer los efectos de la inflacién, conforme politicas de registro en las entidades
gubernamentales del Estado.

b) Efectivo

Este rubro consiste principalmente en depésitos bancarios en cuentas de cheques, asi
como inversiones en valores de corto plazo, facilmente convertibles en efectivo y sujetos a
riesgos poco significativos en el cambio de su valor. El efectivo se presenta a su valor
nominal y los equivalentes se valuaron a su valor razonable de mercado.

c) Inventarios

Los inventarios se registran al costo de adquisicion, y se valtan utilizando el método de
costos promedios, contando al 31 de marzo de 2014, con inventarios principalmente en
los almacenes de material de curacion y material de laboratorio, ya que la adquisicion de
medicamento se realiza de forma directa subrogando el servicio, registrandose al costo de
farmacias subrogadas.

d) Inmuebles — Terrenos y Edificios

Con fecha 30 de junio de 1999, se registro la revaluacion de terrenos y edificios, con base
en los avaltios que realizé el Instituto Coahuilense de Catastro y de Planeacion Territorial.

Al 31 de diciembre de 1999, el saldo de terrenos y edificios es de $75,605,577 se acredita
al Superavit por revaluacion y se integra como sigue:

Terrenos $ 15,201,515
Edificios 60,404,062
75,605,577

Al 31 de marzo de 2014, los bienes inmuebles que integran el saldo de terrenos y edificios
se forma de actualizacidon (revaluacion) y adiciones a los inmuebles y se resume como
sigue:
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Activo Revaluado Movimiento del 1° de enero de 2000 al 31 de
diciembre de 2013
Saldo al Adiciones Bajas Saldo al
31-dic-1999 31-mar-2014
Terreno $ 15201515 $ 548,901 $ (348,700) $ 15,401,716
Edificio 60,404,062 21,360,438 (1,174,800) 80,589,700

$ 75605577 $ 21909339 $§ 1523500 § 95.991.416

e) Propiedades y equipo, neto

Las propiedades y equipos se registran a su costo de adquisicion o construccion. La
depreciacion de los bienes que integran el activo fijo se calcula por el método directo de
linea recta, registrando en los resultados del ejercicio, el monto que se obtiene de aplicar
al valor de adquisicion y activos revaluados los siguientes porcentajes anuales conforme
la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Descripcién %
Edificios 5
Magquinaria y equipo de hospital 10
Mobiliario y equipo de oficina 10
Equipo de transporte 25
Equipo de computo 30

Al 31 de diciembre de 1996, los costos originales (excepto de los bienes inmuebles) se
actualizaron mediante asignacion de precios de mercado, por parte de la misma
Contraloria del Organismo. En junio de 1999, los valores de los terrenos y edificios de la
Entidad se estimaron a valores comerciales actualizados, certificados por el “Instituto
Coahuilense del Catastro y Planeacién Territorial”.

El célculo de la depreciacion incluye a los edificios revaluados mas las adiciones por
construcciones.

f) Obligaciones laborales

De conformidad con el Estatuto Juridico para los Trabajadores del Servicio del Estado de
Coahuila y la Ley Federal del Trabajo, el Servicio Médico tiene obligaciones por concepto
de indemnizaciones y primas de antigliedad pagaderas a sus empleados que dejen de
prestar su servicio bajo determinadas circunstancias.

Al respecto, el Servicio Médico Yy su personal hacen aportaciones definidas
periddicamente al fondo que administra la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de
la Educacién, para cubrir en un futuro las obligaciones laborales correspondientes a
pensiones y otros beneficios sociales.

o
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Por otra parte la NEIFGSP 008 - Norma de Informacién Financiera sobre el
Reconocimiento de las Obligaciones Laborales al Retiro de los trabajadores del Sector
Paraestatal (aplicable a todas la entidades paraestatales de la Administracion Publica
Federal), emitida por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la
Gestion Publica, publicada en diciembre de 2007, y en vigor a partir del ejercicio 2008, en
su apartado de antecedentes y normatividad dispone lo siguiente:

Antecedentes

- Los compromisos en materia de pensiones al retiro de los trabajadores de las entidad
cuyas relaciones laborales se rigen por el Apartado “B” del articulo 123 constitucional,
son en su totalidad asumidos por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE); en cuanto a las primas de antigiiedad, no existe
esta obligacién. Por tales razones, en ambos casos no hay contingencia laboral que
deba ser provisionada.

Normatividad

- Las entidades cuyas relaciones de trabajo se rigen por el Apartado “B” del articulo 123
constitucional y su legislacion reglamentaria, en principio no reconoceran pasivos por
obligaciones laborales al retiro de sus trabajadores.

3. Caracteristicas del Sistema de Contabilidad Gubernamental
a) Ley General de Contabilidad Gubernamental

El 31 de diciembre de 2008, se publico en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General
de Contabilidad Gubernamental (LGCC). Esta Ley tiene por objeto establecer criterios
generales que regiran la Contabilidad Gubernamental, pero sobre todo, la emision de la
informacion financiera de los entes publicos con el objetivo de lograr una armonizacion
contable en los tres niveles de gobierno (Federacién, Estados y Municipios).

La Ley de Contabilidad es de observancia obligatoria entre otros para los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacién, entidades federativas y los
ayuntamientos de los municipios.

Por lo dispuesto en la Ley de Contabilidad Gubernamental se crea el Consejo de
Armonizacién Contable (CONAC), el cual tendrd como objetivo emitir las normas
contables y lineamientos para la generacion de la informacion financiera.

Esta Ley contempla fechas limites de cumplimiento que deben ser observadas por los
funcionarios publicos a fin de evitar sanciones que se indican en la misma.

En cumplimiento a lo dispuesto a la Ley de Contabilidad, con fecha 22 de enero de 2010,
se publico en el Periddico Oficial del Estado, los acuerdos que emitio el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable (CONAC) el 9 de diciembre de 2009 y que principalmente se
nombran los siguientes:

rwreree
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a) El Clasificador por Objeto del Gasto

b) El clasificador por Rubros de Ingresos

c) El Plan de Cuentas

d) Las Normas y Metodologia para la determinacion de los momentos contables de los
ingresos

e) Las Normas y Metodologia para la Emisién de Informacién Financiera y Estructura de
los Estados Financieros Basicos del Ente Publico y caracteristicas de sus Notas

f) Los lineamientos sobre los Indicadores para medir los Avances Fisicos y Financieros
relacionados con los Recursos Publicos Federales.

b) Caracteristicas del Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG)

Para el cumplimiento de los dispuesto en la Ley de Contabilidad Gubernamental y de los
acuerdos emitidos por el Consejo de Armonizacion Contable (CONAC) descritos en
parrafos anteriores, el Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion, se ha dado a
la tarea de desarrollar una herramienta informatica que permita cumplir con los
requerimientos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los documentos
emitidos por la CONAC, y que al mismo tiempo cumpla con las necesidades particulares
de esta institucidn tales como una contabilidad global o consolidada y a la vez una
contabilidad por unidad administrativa, es decir por cada clinica o farmacia.

Ademas de cumplir con los clasificadores que establece la CONAC, es necesidad de la
Institucion agregar los niveles o sub clasificaciones que la operacién de la Institucion
requiere independientemente de que sean o no, solicitados o validados por quien nos
fiscaliza financieramente ya que por ser un Organismo que presta servicios de salud, nos
encontramos obligados a atender los requerimientos de informacion de instancias como la
Secretaria de Salud y el INEGI para fines estadisticos, por lo que la informaciéon que
debemos generar, debe ser para cumplir con los requerimientos de todas las instancias.

Derivado de lo anterior se constituyé el sistema de contabilidad gubernamental del
Servicio Médico, mismo que inicié sus operaciones a finales del ejercicio 2012, de forma
paralela al sistema anterior y en la primera etapa de implementacion se adoptd el
clasificador por objeto del gasto con el propésito de familiarizar a los usuarios de dicho
sistema con la nueva nomenclatura.

El sistema en mencioén ha operado desde el 1 de enero del 2013, dando como resultado la
obtencion de informacion suficiente para presentar ante las instancias fiscalizadoras los
Avances de Gestion Financiera por los cuatro trimestres, asi como los reportes necesarios
para la presentacion de la Cuenta Publica anual, por lo que en el presente documento nos
encontramos presentando el Avance de Gestidn Financiera del 1er Trimestre de del
ejercicio 2014.

En detalle del punto anterior, informamos algunas particularidades con los que cuenta la
plataforma desarrollada para cumplir con la LGCG:

e Clasificador por Objeto del Gasto
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Clasificador por Rubro de Ingresos

Plan de Cuentas

Matriz de Conversion

6 Momentos Contables de Egresos

4 Momentos Contables de Ingresos

Inclusion en la contabilidad, del presupuesto de ingresos y egresos
Interaccién contable y presupuestal

Reportes en lo relativo a rendicién de cuentas: contamos con balanza de
comprobacion acumulada, balanza de comprobacion a detalle, balanza de
comprobacion mensual y acumulada trimestral, estado de actividades, estado de
situacién financiera, estado analitico del presupuesto de ingresos, estado del
ejercicio del presupuesto de egresos, estado del gjercicio del presupuesto de
egresos por capitulo de gasto, estado del detalle del ejercicio del presupuesto,
modulo de ampliaciones y/o reducciones presupuestales liquidas o compensadas,
muy importante mencionar en este punto que cada uno de los reportes citados en
el presente parrafo, se pueden generar de forma consolidada (considerando las 29
unidades administrativas que integran el Servicio Médico), o bien por cada una de
las 29 unidades a fin de medir la eficacia en la recaudacion de ingresos o la
eficiencia en el ejercicio del gasto por cada unidad administrativa.

Maédulos en cuanto a la captura de las operaciones:

1. Médulo de egresos (basado en un esquema que sigue los pasos de
requisicion, orden de compra, afectacién de facturas, programacién de pago,
hasta generacion de cheque, lo cual nos permite identificar y registrar contable
y presupuestalmente los distintos momentos contables del gasto).

2. Modulo de anticipo a proveedores (el cual por la naturaleza de los gastos nos
permite realizar el registro de los momentos contables de forma simultanea por
los anticipos otorgados).

3. Mddulo de comprobacion de gastos (el cual por la naturaleza del os gastos nos
permite realizar el registro de los momentos contables del egreso de forma
simultanea).

4. Mbdulo de néminas (nos permite realizar el registro contable y presupuestal de
los diferentes momentos de las cuentas que integran el capitulo de servicios
personales).

5. Mddulo de prestaciones (el cual funciona a base de una interfaz que nos
permite realizar el registro de los momentos contables a través de una
tabulacion, programacion de pago y emision de cheques, sin perjuicio de las
particularidades de las politicas de esta institucion en lo tiene que ver con el
pago de prestaciones a los derechohabientes que asi lo requieran).
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6. Modulo de registro de comisiones bancarias: (mismo que nos permite realizar
el registro contable y presupuestal de las partidas obtenidas por este concepto,
realizando todos y cada uno de los momentos contables del gasto).

7. Modulo de viaticos (mismo que nos permite realizar la tabulacién y asignacion
de los viaticos, el cual contiene en su parametrizacién las tarifas autorizadas
por la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas, para combustible,
alimentacion, peaje y hospedaje, asi mismo, nos permite la emisién de cheque
al trabajador que cumple una comisién, emitir un estado de cuenta por
trabajador, y realizar la comprobaciéon de los viaticos otorgados mediante
polizas que realiza el registro de los momentos contables de forma simultanea,
finaimente nos permite generar una pdliza contable de los descuentos por
némina de los viaticos no comprobados).

8. Modulo ingresos por cuotas y aportaciones: (el cual nos permite realizar el
registro contable y presupuestal de los 4 momentos de los ingresos por las
cuotas y aportaciones de seguridad social de las cuales existe el derecho de
cobro).

9. Modulo de ingresos por venta de bienes y servicios propios: (éste médulo
permite el registro automatizado, contable y presupuestal de los 4 momentos
contables del ingreso, derivado de la venta de bienes y servicios tales como
recuperacion de porcentaje de medicamento, servicios por atencion
hospitalaria, pago de servicios subrogados, pago de deducibles por plan
familiar, entre otros.

10. Médulo de registro de intereses ganados: (mismo que nos permite realizar el
registro contable y presupuestal de las partidas obtenidas por este concepto,
realizando todos y cada uno de los momentos contables del ingreso).

11. Médulo de inventarios que permite la afectacion contable de los movimientos
(entradas y salidas) de los inventarios de Medicamentos, Material de Curacion
y Material de Laboratorio generando las polizas contables y presupuestales
necesarias.

Como es de observarse esta Institucion cuenta en la actualidad con una herramienta que
nos permite encontrarnos inmersos en el cumplimiento de los principales lineamientos de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, aunque si bien es cierto y debido a que el
mismo CONAC sigue emitiendo nuevos lineamientos y/o modificando los ya existentes, el
Consejo de Administracion de este Organismo, tiene a bien continuar con los trabajos de
armonizacion contable durante el ejercicio 2014, entre los cuales podemos observar la
necesidad de implementar, adecuar o complementar los siguientes clasificadores,
documentos, reportes contables e indicadores:

- Clasificadores:
e CP - Clasificacion Programatica del Gasto
e CFG - Clasificacién Funcional de Gasto
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- Documentos:

* Manual de Contabilidad Gubernamental del Organismo
e Instructivo de Cuentas del Organismo

e Guia Contabilizadora del Organismo

Reportes Contables:

EVHP - Estado de Variaciones en la Hacienda Publica
EFE- Flujo de Efectivo

EOAR- Estado de Origen y Aplicacion de Recursos
Estado Detallado de la Deuda Publica

Notas a los Estados Financieros

Indicadores (internos de la institucién)
e PBR

e Procesos Concluidos

e Avance del Cumplimiento de Programas

o Sistema de Evaluacién del Desempefio

En referencia a lo anterior las implementaciones necesarias, complementos o ajustes
indicados por la CONAC, se abordaran para dar cumplimiento a las mismas durante el
presente ejercicio 2014 operando dichas acciones las areas contables e informaticas de
nuestro organismo.

3. Politicas de Contabilidad Significativas
a) Provisiones — objetivo de su creacion

Para efectos de registro contable a partir del mes de enero de 2013, a finales del ejercicio
2012, se realiza el calculo de las provisiones contables que se habran de registrar en el
siguiente afio a efecto de cumplir con las obligaciones laborales contraidas por
ordenamiento establecido en la Ley Federal de Trabajo, asi como a través de convenios
establecidos con la Organizacién Sindical (SNTE Seccion 38) misma que tiene la
titularidad laboral, provisiones que se consideran a corto plazo (obligaciones a cumplir en
el plazo de un afio), y que el Servicio Médico tiene para con sus trabajadores, y que
durante el periodo de enero a marzo de 2014 ascendieron a la cantidad de $
357948,783.43 denotandose las siguientes:

Servidor institucional, premio de perseverancia, bono ajuste a calendario, bono para
apoyo a festividades, bono de despensa de fin de afio, dia de personal de apoyo vy
asistencia a la educacion, permisos econémicos no disfrutados, ayuda escolar, estimulo
de antigliedad, estimulo por eficiencia, prima vacacional, aguinaldo, bono navidefio,
gratificacion de fin de afio, estimulo por puntualidad y asistencia, bono de permanencia
voluntaria, prima de antigiiedad, beca trimestral.

-
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Cabe mencionar que el saldo presentado en las cuentas de pasivo por importe de
$12,549,664, corresponde a la provisién realizada durante el periodo del 1 de enero al 31
de marzo de 2014 para pago de aguinaldo, misma que se cancelara en 50% en fecha 15
de diciembre de 2014 y el restante 50% en fecha 15 de enero de 2015.

b) Beneficios a empleados

El' Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién no aplica la Norma de
Informacion Financiera NIF D-3 “Beneficios a los Empleados”, emitida por el Consejo
Mexicano para la Investigacién y Desarrollo de Normas de Informaciéon Financiera
(CINIF), por las razones expuestas en la Nota 2.1. Bases de preparacién de estados
financieros, inciso f) en consecuencia no se efectud el calculo de la reserva actuarial valor
presente de los ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacion de
gastos tantos de los beneficiarios actuales como futuros.

Estas notas son parte integrante de los estados financieros del Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion del Estado, al 31 de marzo de 2014.

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
/)

f //}
{

XA § i
Profr. Francisco Benito Parra Mireles Dr. Jaime odﬁguez Gonzalez
Director Subdirector Financiero
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