INSTITUTO DE SERVICIO MEDICO
DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

ACTA No.31
17 de Julio de 2020

Acta de Sesion Ordinaria No. 31 del Consejo de Administracion del Instituto de
Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién, celebrada a las 10:00 horas del
dia Viernes 17 de Julio el afio 2020.

En la ciudad de Saltillo, capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 10:00
horas del Viernes 17 de Julio de 2020 se dieron cita en las Oficinas Centrales del
Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion, La Lic. Maria Teresa
Nares Cisneros - Directora General de Entidades Paraestatales de la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, Representante del
Gobierno del Estado y Presidenta del Consejo de Administracién, EL Dr. Gustavo Adolfo
Contreras Martinez — Subdirector de Planeacion y Evaluacion de Desempefio de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Coahuila, el C.P. Manuel Armando
Teran Ruiz en representacion del Lic. Tiburcio Vega Vazquez Subdirector de
Administracion de la Tesoreria General de la U.A. de C. y Representante de la
Universidad Auténoma de Coahuila, el Lic. Jesus Maria Davila Valdez — representante
del Sindicato de Trabajadores de la Universidad Auténoma de Coahuila, el C.P. Héctor
Manuel Orrante Lazalde — Auditor Gubernamental y Comisario Representante de la
Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Gobierno del Estado de Coahuila
de Zaragoza, ademas se cuenta con la presencia del Ing. Alejandro Trevifio Saldafia,
Director General del Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién y
Secretario Técnico del Consejo de Administracién con el fin de llevar a cabo la reunién
Ordinaria del Consejo de Administracion del Servicio Médico bajo el siguiente orden
del dia.

1. Bienvenida a cargo del Ing. Alejandro Trevifio Saldafa, Director General del !
Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion Y Secretario
Técnico del Consejo de Administracion.

2. Pase de lista a cargo del Ing. Alejandro Trevifio Saldafa.

3. Instalacion Legal de la Asamblea a cargo de la Presidenta del Consejo de
Administracion la Lic. Maria Teresa Nares Cisneros.

4. Lectura del acta anterior a cargo del Ing. Alejandro Trevifio Saldafa.

5. Desarrollo de temas.

5.1.- Informe de Actividades del Instituto de Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion del Periodo Abril — Junio 2020

5.2.- Avance de Gestion Financiera del 2do Trimestre 2020

o

Asuntos Generales
7. Clausura a cargo de la Presidenta del Consejo de Administracion Lic. Maria
Teresa Nares Cisneros.
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1.- Bienvenida a cargo del Ing. Alejandro Trevifio Saldafa, Director General del
Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién y Secretario Técnico
del Consejo de Administracién.

Comenzando con los trabajos de esta reunién y como punto No. 1, se inicia con la
participacion del Ing. Alejandro Trevifio Saldafia Director General del Instituto de
Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion y Secretario Técnico del Consejo
de Administracion quien da la bienvenida a la Asamblea Ordinaria a los representantes
del Gobierno del Estado, de la Universidad Auténoma de Coahuila y su sindicato,
posteriormente se da inicio a los trabajos de acuerdo al orden del dia.

2.- Pase de lista a cargo del Ing. Alejandro Trevifio Saldafa

En este punto el Ing. Alejandro Trevifio Saldafia realiza el pase de lista e
inmediatamente después informa que existe quérum para la realizacion de esta
asamblea.

3.- Instalacién legal de la asamblea a cargo de la Presidencia del Consejo de
Administracion Lic. Maria Teresa Nares Cisneros.

Como punto No. 3, La Lic. Maria Teresa Nares Cisneros, Presidenta del Consejo de
Administracién en atencion al Capitulo V, Articulo 24 de la Ley del Servicio Médico de
Los Trabajadores de la Educacion Instala legalmente la asamblea dando inicio a los
trabajos y haciendo validos los acuerdos que en ella se tomen, siendo las 10 horas con
12 minutos del dia Viernes 17 de Julio de 2020

4.- Lectura del acta anterior a cargo del Ing. Alejandro Trevifio Saldafia. '
En este punto el Ing. Alejandro Trevifio Saldafia comenta que el acta de la reunién ;
anterior es del conocimiento de todos los presentes por lo que siguiere que se omita
su lectura, solicitud que es sometida a votacién y se aprueba por unanimidad. [===
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5.- Desarrollo de los Temas

5.1.- Informe de Actividades del Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores

de la Educacion del Periodo Abril — Junio 2020 a Cargo del Ing. Alejandro

Trevino Saldana.

A continuacion el Ing. Alejandro Trevifio Saldafia en su caracter de Director General del
Consejo de Administracion del Servicio Médico presenta el Informe Anual de
Actividades del Periodo Abril — Junio de 2020, mostrando los logros obtenidos en el
desempeno de las funciones y tareas del Servicio Médico de los Trabajadores de la
Educacion.

Una vez que este informe fue presentado y discutido, la Lic. Maria Teresa Nares
Cisneros lo somete a votacion ante la asamblea y el mismo es aprobado por
unanimidad.

Acto seguido los asistentes a la reunidn solicitan al Director General Ing. Alejandro
Trevifio Saldafia que el informe presentado se anexe al acta objeto de esta reunidn
como Anexo No. 1,

5.2.- Avance de Gestidn Financiera del 2do Trimestre 2020 a Cargo del Ingeniero

Alejandro Trevino Saldana, Director General del Servicio Médico.

En este punto el Ing. Alejandro Trevifio Saldafia, en su caracter de Director General del
Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacidn presenta el avance de Gestion
Financiera correspondiente al 2do Trimestre 2020, mismo que se muestra a
continuacion: .':
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ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes (MNota

ESF-01)

Derechos a Recibir Efectivo o
Equivalentes (Nota ESF-03)

Derechos a Recibir Bienes o
Servicios (Nota ESF-03)

Inventarios (Mota ESF-04)

Almacenes (Nota ESF-05)

Estimacion por Pérdida o
Deterioro de Activos
Circulantes (Nota ESF-010)

Otros Activos Circulantes

Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a
Largo Plazo (Nota ESF-06)

Derechos a Recibir Efectivo o
Equivalentes a Largo Plazo
(Nota ESF-03)

Bienes Inmuebles,
Infraestructura y
Construcciones en Proceso
(Nota ESF-08)

Bienes Muebles (Nota ESF-
0g)

Activos Intangibles (Nota ESF-

09)

Depreciacion, Deterioro y
Amortizacion Acumulada de
Bienes (Nota ESF-08)

Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o
Deterioro de Activos no
Circulantes (Nota ESF-010)
Otros Activos no Circulantes
(Nota ESF-11)

Total de Activos No
Circulantes

17.475,481.29

167,204,501.74

0.00

11,491,826.50
0.00

-2,103,443.28

0.00

194,068,366.25

0.00

658,413,038.04

102,446,504.86

63.977,566.98

339,488.43
128,454,362.68
0.00

0.00

0.00

696,722,235.63

12,655,786.20

151,024,745.44

20,370.44

10,236,091.75
0.00

-2,103,443.28

0.00

171,833,550.55

0.00

691,081,340.71

102,446,504.86

63,192,898.00

339,488.43

-126,353,350.18

0.00

0.00

0.00

730,706,881.82

PASNO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto
Plazo (Nota ESF-12)

Documentos por Pagar a Corto
Plazo (Nota ESF-12)

Porcién a Corto Plazo de la
Deuda Publica a Largo Plazo
(Nota ESF-13)

Titulos y Valores a Corto Plazo
Pasivos Diferidos a Corto Plazo
(Nota ESF-14)

Fondos y Bienes de Terceros
en Garantia y/o Administracion
a Corto Plazo (Nota ESF-13)

Provisiones a Corto Plazo
(Nota ESF-14)

Otros Pasivos a Corto Plazo
(Nota ESF-14}

Total de Pasivos Circulantes

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo
Plazo (Nota ESF-12)

Documentos por Pagar a Largo
Plazo (Nota ESF-12)

Deuda Publica a Largo Plazo
(Nota ESF-13)

Pasivos Diferidos a Largo
Plazo

Fondos y Bienes de Terceros
en Garantia y/o en
Administracion a Largo Plazo
(Nota ESF-13)

Provisiones a Largo Plazo
(Nota ESF-14)

Total de Pasivos No
Circulantes

Total del Pasivo

50.911,581.50

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

21,801,768.85

51,400,338.18

124,113,688.53

135,675614.85

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

135,675.614.85

259,789,303.38

70.,955,787.24

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

9,953,014.59

43,433,150.87

124,341,952.70

148,825,039.66

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

148,825,039.66

273,166,992.36

b
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Total del Activo

al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos qu
son responsabjli

890,790,601.88

902,540,432.37

HACIENDA
PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio

Contribuido L %0
Aportaciones (Nota EVHP-1) 0.00 0.00
Donaciones de Capital (Nota

EVHP-1) 0.00 0.00
Actualizacion de la Hacienda

Publica/Patrimonio ( Nota 0.00 0.00
EVHP-1)

Hacienda Publica/Patrimonio  g44 001 298 50  §29,373,440.01

Generado

Resultados del Ejercicio
(Ahorro/ Desahorro)( MNota
EVHP-2)

Resultados de Ejercicios
Anteriores (Nota EVHP-2)

Revallos (Nota EVHP-2)
Reservas (Nota EVHP-2)

Rectificaciones de Resultados
de Ejercicios Anteriores (MNota
EVHP-2)

Exceso o Insuficiencia en la

-2,806,092.00

570,406,142.87

74,036,577.66
0.00

-10,635,330.03

-35,598,046.23

606,004,189.10

74.,036.577.66
0.00

-15,069,280.52

Actualizacion de la Hacienda 0.00 0.00
Publica/Patrimonio

Resultado por Posicién

Monetaria B9 490
Resultado por Tenencia de

Activos no Monetarios 0.08 L
Total Hacienda

Piihlica/Pasinans 631,001,298.50 629,373,440.01

Total del Pasivo y Hacienda
Publica/Patrimonio

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestion administrativa nimero 17 la Informacion €ontable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir

Director General.

890,790,601.88

902,540,432.37

Estados Financieros y sus notas, son razonablemente cormrectos y
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INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social ( Nota EA-1)

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios ( Nota EA-1)
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de Ia

Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones vy
Jubilaciones '
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros (Nota EA-3)
Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios (Nota EA-3)

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales ( Nota EA-4)

Materiales y Suministros (Nota EA-4)
Servicios Generales (Nota EA-4)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Pulblico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

2020

134,967,394.65
0.00
131,002,456.46
0.00

0.00

0.00

0.00
3,964,938.19

0.00

0.00

0.00

92,056.23
55,158.73
0.00

0.00

0.00
36,897.50

135,059,450.88

145,493,677.72
83,991,498.93
5,358,050.10
56,144,128.69
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2019
149,397,830.15
0.00
132,268,041.83
0.00

0.00

0.00

0.00
17,129,788.32

0.00

0.00

0.00

133,210.34 |
114,482 20

0.00

0.00

0.00
18,728.14

149,531,040.49 s

138,508,864.03
79,564,927.63
9,188,821.10
49,755,115.30
0.00

0.00 [
0.00] \
0.00
0.00
0.00
0.00
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Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 1,245,092.61 2,451,806.55
Eit_i:'llaciones. Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones (Nota 967.710.12 1.858.507.31
Provisiones 0.00 0.00
Disminucion de Inventarios 0.00 0.00
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u 0.00 0.00
Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00 0.00
Otros Gastos (Nota EA-4) 277,382.49 593,299.24
Inversién Publica 0.00 0.00
Inversion Publica no Capitalizable 0.00 0.00
Total de Gastos y Otras Pérdidas 146,738,770.33 140,960,670.58
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -11,679,319.45 8,570,369.91 P

Nota de Gestion Admini

De conformidad con la nota de gestién administrativa nimero 17
pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Baj
Financieros y sus notas, son razonableme

rativa 17

Informacion Contable debera estar firmada en cada
protesta de decir verdad declaramos que los Estados
tos Y son responsabilidad del emisor”

Ing. Alejandro ind Saldana.
Director General.
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INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social (Nota EA-1)
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
I]ngresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios (Nota EA-
)

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, vy
Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, vy
Pensiones y Jubilaciones

Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros (Nota EA-3)
Incremento por Variacién de Inventarios

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia

Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios (Nota EA-3)

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales (Nota EA-4)

Materiales y Suministros (Nota EA-4)
Servicios Generales (Nota EA-4)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

279,933,180.65
0.00
259,733,414.02
0.00
0.00
0.00
0.00

20,199,766.63

0.00

0.00

0.00

157,188.81
112,011.26
0.00

0.00

0.00
45,177.55

280,090,369.46

279,569,505.66
164,119,121.22
12,182,540.89
103,267,843.55
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2019
282,735,525.15

0.00
251,032.198.75
0.00
0.00
0.00
0.00

31,703,326.40

0.00

0.00

0.00

2,619,174.80
189,985.66
0.00

0.00

0.00
2,429,189.14

285,354,699.95

273,132,057.67
157,008,375.41
17,479,041 41
98,554,640.85
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
~Z 0.00
0.00

}
i
£
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Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 3,326,955.80 5,491,508.09
Ei:?:t?;;?;?t?nsés rziﬁa;eé:ﬁ??nes, Deterioros, Obsolescencia y 2.101.012.50 4.531.666.87
Provisiones 0.00 0.00
Disminucion de Inventarios 0.00 0.00
Aumento por Ir!suﬁciencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro 0.00 0.00
u Obsolescencia L
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00 0.00
Otros Gastos (Nota EA-4) 1,225,943 30 959,841.22
Inversién Publica 0.00 0.00
Inversion Publica no Capitalizable 0.00 0.00 ”‘!
f
Total de Gastos y Otras Pérdidas 282,896,461.46 278,623,565.76 -f
)/
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -2,806,092.00 6,731,134.19 f
Nota de Gestion Administrativa 17 /
De conformidad con la nota de gestion administrativa nimero 17 1a Informacion Contable debera estar firmada en cada '
pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “B4; testayde decir verdad declaramos que los Estados
Financieros y sus notas, son razon y/5on responsabilidad del emisor”

A continuacion la Lic. Maria Teresa Nares Cisneros, Presidenta del Consejo de
Administracion somete a consideracion de los miembros de la junta la aprobacion del _
informe de Avance de Gestion Financiera del 2do Trimestre 2020, con el fin de dar v
cumplimiento a lo establecido en el articulo 17, fracciéon VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Después de Analizar y Discutir la informacion presentada, esta, es sometida a votacion
y aprobada por unanimidad. Posteriormente se autoriza entregar el informe al H.
Congreso del Estado de Coahuila y su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Coahuila y en la pagina de transparencia del Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion, conforme a lo que establece la forma y termino de la
Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.

6. Asuntos Generales
No habiendo asuntos que tratar en este punto, el mismo, se da por visto y se
procede a la clausura de la reunion.

7. Clausura a cargo de la Presidenta del Consejo de Administracion Lic. Maria

Teresa Nares Cisneros.

Finalmente la Lic. Maria Teresa Nares Cisneros, Presidenta del Consejo de
Administracion del Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion
procede a la clausura de esta reunion, siendo las 11 horas con 16 minutos del dia
Viernes 17 de Julio de 2020.

Por El Consejo de Administracion del Instituto de Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion

T

. ; Vo Ao &
Lic. Maria feresa Nares Cisneros Ing. Aléjandro Trevino Saldaia

Directora General de Entidades Director General del Instituto del Servicio
Paraestatales de la Secretaria de Médico de los Trabajadores de |la
Finanzas del Gobierno del Estado de Educacion y Secretario Técnico del
Coahuila de Zaragoza, Representante del Consejo de Administracién

Gobierno del Estado y Presidenta del
Consejo de Administracion
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A L —y— [= )‘_{'.-, 7}& b . ; X (_.'

N S
" Dr. Gustavo Adolfo Contreras Martinez C.P.Manuel &Fﬁlgd/dn I,é!rén Ruiz
Subdirector de Planeacion y Evaluacion Reﬁreseﬁt\aln;/d::;)fniuersidad
de Desempeiio de la Secretaria de Salud Auténema deCoahuila
del Gobierno del Estado de Coahuila de ))
Zaragoza

Lic. Jestis Maria Davila Valdez
Representante del Sindicato de la Auditor Gubernamental y Comisario
Universidad Auténoma de Coahuila Representante de la Secretaria de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del
Gobierno del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Esta hoja forma parte integrante del Acta de Reunion Ordinaria No. 31 del Consejo de Administracion
del Instituto de Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion realizada el dia 17 de Julio de 2020
a las 10:00 horas.
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Sesion Ordinaria del Consejo de Administracion del Instituto de Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion celebrada a las 10:00 horas Del dia Viernes 17 de Julio de 2020.

LISTA DE ASISTENCIA

/ = a (.-._"
Lic. Maria Teresa Nares Cisneros X é‘/j{;,—- b JETEPS Z&Jf/ ¥
Directora General de Entidades Paraestatales de / k.

La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado (
de Coahuila de Zaragoza, Representante

del Gobierno del Estado y Presidenta del Consejo / P
de Administracion. ) %
Dr. Gustavo Contreras Martinez /é o7 =

Subdirector de Planeacion y Evaluacion de Desempefio
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Informe de Actividades Abril — Junio de 2020

El presente documento tiene como finalidad informar sobre las acciones realizadas en el
periodo comprendido del 01 de Abril al 30 de Junio de 2020 por lo que mediante el uso de
datos estadisticos se muestra de forma clara y concisa la labor diaria de la Institucion y
del personal que aqui labora.

Derechohabientes
SECCION 38 U.A.C. U.A.A.A.N. Total General
a 2 o 8 o 3 o 8 ]
3 = o $ z =W g ] S -§ S — )
E| 8| Blh S|l g E| § S| & 8| § §| &| 38| s
= k5 = e % | B 2| % =| 8 > kS e 2
2 c o c o - c o e B E
< @ . <| & = < & & < @
Activos 13,152 | 17,604 | 30,756 | 63.,16% 695 | 863 | 1,558 | 3.20% 460 | 477 937 1.92% | 14,307 | 18,944 | 33,251 | 68.28%
Jubilados
Pensionados
y 7,508 | 3,976 | 11,484 | 23.58% | 2,030 | 1,142 | 3,172 | 6.51% 488 | 303 M 1.62% | 10,026 5,421 | 15447 | 31.72%
Beneficiarios
de Pension
20,660 | 21,580 | 42,240 | 86.74% | 2,725 | 2,005 | 4,730 | 9.72% 948 | 780 | 1,728 | 3.54% | 24,333 | 24,365 | 48,698 100%

La poblacion total de derechohabientes del Servicio Médico de los Trabajadores de la
educacion al 30 de Junio de 2020 es de 48,698 miembros de los cuales el 86.74% es
decir, 42,240 corresponden a agremiados a la Seccién 38 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion; el 9.72% es decir 4,730 derechohabientes correponden a
la Universidad Auténoma de Coahuila y el 3.54% es decir 1,728 correponden a la
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro.
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Grafica de Derechohabientes por Institucién
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A continuacion se muestra la relacion de trabajadores Activos vs Jubilados y Pensionados

por cada institucion.

Derecho Porcentajes Nuamero de Activos

Habientes por cada Jubilado
Seccion 38
Activos 13,152 64% 1.75
Jubilados y Pensionados 7,508 36% ’
U.A.deC.
Activos 695 26% 0.34
Jubilados y Pensionados 2,030 74% ’
U.A.AAN
Activos 460 49% 0.94
Jubilados y Pensionados 488 51% ’
Total General
Activos 14,307 59% 1.43
Jubilados y Pensionados 10,026 1% '

Estudios actuariales indican que el numero de activos por cada jubilado debe ser de 6.5 a

1 es decir 6.5 activos por cada jubilado y/o pensionado.

Afiliados a los Planes de Proteccion Familiar

A continuacién se muestra el numero de derechohabientes (Asegurados y Beneficiarios )
adscritos a los Planes de Proteccion Médico FamiliarBasico e Integral y el porcentaje que .aj*’
representan en base al numero total de derechohabientes de la Institucion(48,698). '3 /

0, 0, o,
Plan de o0 Plan de fon o on
Bestedsisn cuanto a Proteccién cuanto a cuanto a
5 derecho - 5 derecho- TOTAL derecho -
Medico R Medico Za e f
Familiar habiencia Integral habiencia habiencia
(48698) (48698) (48,698) _\ 7
Asegurados 10,003 20% 6,133 13% 16,136  33% V’
Beneficiarios 13,650 28% 4,665 10% 18,315 37% [ '
Total 23,653 48% 10,798 22% 34,451 70%
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Porcentajes de Afiliacion a los Planes de Proteccién

Instituto de Servicio Médico para los Trabajadores de la Educacién del Estado de Coahuila de

Seccion 38

UAC

U.AAAN.

TOTAL

Plan Basico Plan Integral

Plan Basico

Plan Integral

Plan

Plan Basico Integral

Plan Basico Plan Integral

Asegurados
Beneficiarios
Total
Asegurados
Beneficiarios
Total

Asegurados
Beneficiarios
Total
Asegurados
Beneficiarios

Total

Asegurados
Beneficiarios
Total
Asegurados
Beneficiarios
Total

Beneficiarios
Total
Asegurados
Beneficiarios
Total

Asegurados

ACTIVOS

8,384 | 12123 | 20,507 | 4,316 | 3,995 [ 8,311

215 557

187

29 225

8698 | 12,591 | 21,289 [ 4,439 | 4,090 | 8529

JUBILADOS Y
PENSIONADOS

1,158 | 923 2,081 [1,545]500 |2045

118|110 | 228 | 134

199

29 55 |15 25

1305 | 1,059 |2364 |1,694 575 2,269

TOTAL

9,542 | 13,046 | 22,588 | 5,861 | 4,495 | 10,356

333 | 452 | 785 | 239

386

128 280 | 33 56

10,003 | 13,650 | 23,653 | 6,133 | 4,665

TOTAL DE
PERSONAS
ADSCRITAS A
LOS PLANES
DE
PROTECCION

32,944

1,171

336

34,451

TOTAL DE
DERECHO -
HABIENTES

42,375

4,795

1,734

v q
48,904\ ~
/\

\

PORCENTAJE
DE
ADSCRITOS
AL PLAN EN
RELACION AL
NUMERO DE
DERECHO -
HABIENTES

78%

24%

19%

70% .

El' 78% de los derechohabientes de la seccién 38 del SNTE estan afiliados a alguno de los

planes de proteccion, de igual manera el 24% de la Universidad Autonoma de Coahuila y

el 19% de la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro.
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Servicios Realizadosen el periodo Abril - Junio de 2020
La siguiente tabla muestra los servicios realizados en las Unidades del Servicio Médico

en el periodo del 01 de Abril al 30 de Junio de 2020.

CONCEPTO/CLINICA

TORREON MONCLOVA SABINAS PIEDRAS NEGRAS PERIFERICAS [TOTAL

A . Gaer prey R e i ¥
CONSULTAS MEDICOS GENERALES 1,860 1,802 251 1,134 3,565| 12,071

CONSULTAS MEDICOS ESPECIALISTAS 987

=

.7 pu— Pl = 35 1780

T e u s 4 57 it E? T i o

CESAREAS : e 7 s

RECIEN NACIDOS

ESTUDIOS DE LABORATORIO 10,722 4,190 953 565 359

e . — 372 G e o 5 s S

UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS NEONATALES 1 0 0 0 0

i et = P 55 T — T 2,882 a5

PACIENTES ATENDIDOS EN QUIMIOTERAPIA 31 6 0 0 0 o 37

SESIONES DE QUIMIOTERAPIA a7

S —t g -

T T R T T 3 £ IR oo T 0 e % s

DEFUNCIONES ' ' '_ 16 9 0 0 2 o 27

6,895/ 53,496|\\

TOTAL . 26,5100 10,369 4,551 2,609




Cirugias Subrogadas

Instituto de Servicio Médico para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

A continuacion se muestra un seguimiento sobre las cirugias que se prestan de manera
subrogada en el periodo del 01 de Abril al 30 de Junio de 2020.

Cateterismos Cardiacos

Angioplastia Coronaria

3

Periodo

2018

2019

Enero — Marzo 2020

Abril = Junio 2020

Cantidad (\

28

26

5

2

Total

Roto ablacion

Periodo Cantidad
2018 34
2019 13
Enero — Marzo 2020 3
Abril = Junio 2020 6
Total 56

Marcapasos

Periodo Cantidad

2018 10

2019 5

Enero — Marzo 2020 1

Abril — Junio 2020 0

Total 16

Periodo Cantidad [

2018 5 |

2019 1

Enero — Marzo 2020 0

Abril — Junio 2020 0

Total 6 | /7
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Angiologia Vascular

Neurologia Endovascular

Periodo Cantidad Periodo Cantidad
2018 7 2018 2
2019 5 2019 1
Enero — Marzo 2020 0 Enero — Marzo 2020 0
Abril — Junio 2020 0 Abril — Junio 2020 0
Total 12 Total 3

Procedimientos de Medicina del Dolor

Cirugias Cardiacas /By Pass

Periodo Cantidad Periodo Cantidad

2018 21 2018 9

2019 23 2019 2

Enero — Marzo 2020 4 Enero — Marzo 2020 0

Abril — Junio 2020 4 Abril = Junio 2020 0

Total 52 Total 11
Cirugias Térax Cirugias Oncoldgicas
Periodo Cantidad Periodo Cantidad
2018 10 2018 12 \
2019 8 2019 12 ] P
Enero — Marzo 2020 4 Enero — Marzo 2020 9 }';_'I
Abril — Junio 2020 2 Abril = Junio 2020 7 |
Total 24 Total
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Cirugia Digestiva y Enddcrina de 3er Nivel Cirugia Trauma / Atroscopia Hombro
Periodo Cantidad Periodo Cantidad
2018 23 2018 10
2019 27 2019 7
Enero — Marzo 2020 6 Enero — Marzo 2020 1 '&i
Abril = Junio 2020 10 Abril — Junio 2020 3 (\
Total 66 Total 21
r
Cirugias Trauma/ Rodilla Cirugias Trauma/ Cadera
Periodo Cantidad Periodo Cantidad ¥
2018 42 2018 10
2019 15 2019 4
Enero —Marzo 2020 6 Enero — Marzo 2020 7
Abril = Junio 2020 4 Abril — Junio 2020 =
Total 67 Total 25
Neurocirugias Urologia
Periodo Cantidad Periodo Cantidad
2018 57 2018 32 /
2019 40 2019 20 Y
Enero - Marzo 2020 13 | Enero — Marzo 2020 8 ’
Abril = Junio 2020 10 Abril — Junio 2020 8

Total 120 Total 68




Cirugias de Catarata
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Periodo Cantidad
2018 38
2019 40

Enero — Marzo 2020 6

Abril — Junio 2020 0

Cirugias de Retina

Total 84

Instituto de Servicio Médico para los Trabajadores de la Educacién del Estado de Coahuila de

Periodo Cantidad

2018 5

2019 0 \
Enero — Marzo 2020 1

Abril — Junio 2020 0

Total 6

Ginecologia Especializada

Periodo Cantidad
2019 21
Enero —Marzo 2020 4

Abril — Junio 2020 0

Colocacion de Catéter

Total 25

Periodo Cantidad
2019 7
Enero — Marzo 2020 2
Abril = Junio 2020 0
Total 9

Cirugias de Otorrinolaringologia

Periodo

2019

Cantidad

6

Enero — Marzo 2020 4

Abril — Junio 2020

0

Total

10
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Concentrado de cirugias del Periodo Abril - Junio 2020

Podemos concluir que el total de Cirugias Realizadas por la institucion representan un

total de 291 siendo 60 de caracter subrogado y 231 realizadas en nuestras Clinicas
Hospitales. }

Servicios Subrogados

Actualmente Tenemos Celebrados 81 Convenios con diferentes Hospitales, Laboratorios,

Médicos Especialistas y demas proveedores de servicios de salud.

Durante el periodo Abril — Junio 2020 se expidieron 46 cartas responsivas para lo
siguientes conceptos: N

Hospitalizacion (cirugias y procedimientos con los que no cuenta la|42
institucion como cirugias de rodilla, columna y hombro.

Radioterapia (Estudios y procedimientos de medicina nuclear de tercer nivel |1

que no se encuentran dentro del Estado y se realizan en la ciudad de| (15

Monterrey, Nuevo Leon). sesiones)

Gammagrama (Estudios y procedimientos de medicina nuclear de tercer|3

nivel que no se encuentran dentro del Estado y se realizan en la ciudad de \
Monterrey, Nuevo Leén). \L‘-\I"i /
Pet-Ct (Estudios y procedimientos de medicina nuclear de tercer nivel que i“/
no se encuentran dentro del Estado y se realizan en la ciudad de Monterrey, ‘,"'. \\,\

Nuevo Ledn).

Total 46

Asi mismo se informa que actualmente se cuenta con las siguientes especialidades
medicas conveniadas
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Especialidades médicas

Angiologia Ginecologia oncolégica
Alergologia Hemodinamica
Anestesiologia Imagenologia

Banco de sangre Laboratorio

Cirugia bariatrica Medicina nuclear
Cirugia general Mamografia
Cirugia plastica y

reconstructiva Neumologia
Gabinete de cardiologia  Oftalmologia
Gastroenterologia

endoscopica Oncologia
Medicina de rehabilitacion Ortodoncia
Neurologia pediatrica Periodoncia

Ginecologia

Patologia

Pediatria

Rayos x

Renta de equipo para urologia
endoscopica.

Renta de equipo e insumos para cirugia
Colposcopia

Traumatologia

Cirugia bariatrica

Cirugia oncolégica

Maxilofacial.
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Medicamento

Grafica Trimestral de medicamento surtido a derechohabientes(en cantidad de
cajas de medicamento) Abril - Junio 2020.

Grafica Trimestral

piezas surtidas

10,404 u piezas surtidas

Norte

Sur Laguna Centro

El total de medicamento entregado a derechohabientes en las Unidades Regionales Y Farmacias
Periféricas del Servicio Médico en el periodo Abril — Junio 2020 fue de 70,295 cajas de
medicamento.

Grafica porcentaje general de abasto de medicamentos en Unidades Regionales
y Periféricas Durante el Periodo Abril - Junio de 2020

® porcentaje abasto
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Equipamiento e Infraestructura

En cuanto al equipamiento e infraestructura realizados en las unidades del Servicio
Médico podemos informar lo siguiente:

La adquisicién, mantenimiento y reparacion de equipos de aire acondicionado de las

unidades de : ¢
Torreon Parras Castanos Sabinas
Fco. |. Madero Cuatrociénagas Nueva Rosita
Matamoros Ocampo Muzquiz
San Pedro
Personal

En lo referente al personal que labora en las Clinicas, Farmacias y Oficinas Centrales‘del I
Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién actualmente se cuenta con un total /
de 1,726 Empleados en todo el Estado al cierre de Junio de 2020.

La distribucion del personal segun su categoria o area de trabajo se desglosa de la
siguiente manera:

Tipo Personal Plazas Junio de
2020

Manual 244

Técnico 121

Administrativo 557

Médico 398

Enfermeria 406

Total 1,726

Cumplimiento a Solicitudes de Informacion

Instituto de Acceso a la Informacion Publica (ICAIl) Plataforma Estatal y Federal
- Diagnostico de cumplimiento de la informacion publica de oficio Calificacion : 100%
Auditoria Superior del Estado (ASE)

¢ Informe de Avance de Gestion Financiera del 2do Trimestre 2020



Instituto de Servicio Médico para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

- Informacién Contable Entregado

- Informacién Presupuestaria Entregado

- Informacién Programatica Entregado

- Informaciéon derivada de las obligaciones de la Ley de
disciplina financiera Entregado

e Entrega de informacion contable y financiera al despacho externo
designado por SEFIRC Carrales Cervantes y Asociados S.C.

Presencia en Comités Estatales de Salud.

En cuanto a la participacion en comités estatales de salud pordemos informar que el Z
Servicio Médico Tiene Presencia en los Siguientes Comités:

Programa de Prevencion del Suicidio.
Asistente: Dr. Eduardo Rodriguez Hernandez.

Comité Estatal de Vigilancia Epidemiolégica.
Asistente: Dr. Antonio Ornar Gonzéalez del Bosque.

Reunion del Consejo Estatal de Salud del Adulto Mayor.

Asistente: Enf. Erika Patricia Hernandez Saenz /QL
Curso Taller "Atencién Primaria Gerontologia" y "Actividades Semana del Corazén" / [»"
Asistente: E.E. Magdalena Garcia Rey. /
Comité Coahuilense de Salud Bucal. B
Asistente:  Dr. Gaspar Reyes Cardona. \-1‘ 2
“._ I /
Supervision Iniciativa Hospital Amigo del Nifio y la Nifa. . ;.;f_:/
Asistente:  Dr. Felipe de JesUs Cerda Martinez. b
Comisién Estatal de Bioética del Estado de Coahuila. /

Asistente:  Dr. Felipe de Jesus Cerda Martinez.

Comité Estatal de Mortalidad Infantil. /
Asistente : Dr. Eduardo Rodriguez Hernandez. /
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Capacitaciones al Personal

La capacitacion administrativa es y ha sido un pilar fundamental para el desarrollo de las
funciones dentro del Servicio Médico por lo que nuestro personal asistio a los siguientes
cursos y capacitaciones en el periodo Abril — Junio de 2020.

Diplomado de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
(2 marzo a 10 mayo 2020)
Auditoria Superior del Estado.

Diplomado de Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de

Fiscalizacion /
(2 marzo al 17 de mayo 2020)

Auditoria Superior del Estado.

Diplomado de la Ley General de Responsabilidades Administrativas J
(01 de junio al 23 de agosto 2020) o

/

Diplomado en Contabilidad Gubernamental
(1 de junio a 13 de septiembre 2020) )
Auditoria Superior del Estado. /

/ i
Sin otro asunto en paticular y esperando que el presente informe haya cumplido la
finalidad de dar a conocer de manera clara y precisa las acciones realizadas por el

Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion en el Periodo Abril — Junio de 2020

me despido.

Atentamente

Director G\{neral del Organismo
Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacién






