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Cedillo Rios y Cia.
AUDITORES CORPORATIVOS Y CONSULTORES FISCALES, S.C.

ING. ISMAEL RAMOS FLORES

SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA

PRESENTE

En cumplimiento a lo establecido en la clausula segunda del contrato celebrado
con esa H. Autoridad para auditar los estados financieros del organismo publico
descentralizado SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA
EDUCACION, por el ejercicio 2008, para efectos de cuenta publica; y en
acatamiento a lo dispuesto en el articulo 10, dltimo parrafo de la Ley de
Fiscalizacion Superior para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 6 de
julio del afo 2007, relativo a la Declaratoria requerida a los auditores
independientes en los Informes de Avance de Gestion Financiera a cargo de las

entidades del Ejecutivo:

Declaramos bajo protesta de decir verdad, que hemos examinado los balances
generales de SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA
EDUCACION, Organismo Publico Descentralizado del Estado de Coahuila, al 31
de diciembre y 31 de agosto de 2008, y los estados de resultados, de variaciones
en el patrimonio y de cambios en la situacion financiera, que les son relativos, por
los periodos intermedios cuatrimestrales terminados en esas fechas,
proporcionados por la Administracion, Unidad responsable de dicha informacion.
Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de
nuestra auditoria, ya que la revision integral se considera por todo el ejercicio
2008.

El examen mencionado fue realizado de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas, observando lo establecido en el memorando inicial de
planeacion que forma parte del programa de revision acordado contractualmente
para el ejercicio, de tal manera que a la conclusion de la auditoria se obtenga una
seguridad razonable de que los estados financieros no contienen errores
importantes y de que estan preparados de acuerdo a las politicas contables

aplicables a entidades gubernamentales. De acuerdo a las pruebas selectivas
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aplicadas, por acuerdo institucional, se consider6 como equivalente a presupuesto

ejercido y presupuesto autorizado, los estados financieros examinados.

En congruencia con los parrafos que anteceden y las declaraciones emitidas en
los anteriores cuatrimestres en los que mencionamos que la auditoria se sujeta al
principio de anualidad, adjunto emitimos el dictamen respectivo con excepciones
por limitacién en los alcances de los procesos de determinacion y validacion de

las cuentas por cobrar y propiedades y equipo.

Respecto a la situacion que guarda el control interno, se ha formulado un reporte
de observaciones en el que se plasman las debilidades y sugerencias para su

solventacion y seguimiento, mismo que forma parte integral de este informe.

CEDILLO RIOS Y COMPANIA

/

CPL. RICARDO{ CEDILLO RIOS
CEDULA PROFESIONAL 175177

Monclova, Coah. v
Febrero 20, 2009.



Cedillo Rios y Cia.
AUDITORES CORPORATIVOS Y CONSULTORES FISCALES, S.C.
AL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL

SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
Presente.

Hemos examinado el balance general del SERVICIO MEDICO DE LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION, organismo publico descentralizado de la
Administracion Publica del Estado de Coahuila, al 31 de diciembre de 2008, y los
estados de resultados, de variaciones en el patrimonio y de cambios en la
situacion financiera, que le son relativos, por el afio que termin6é en esa fecha.
Dichos estados financieros son responsabilidad del Consejo de Administracion del
Organismo. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los

mismos con base en nuestra auditoria.

Nuestro examen fue realizado de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y
realizada de tal manera que permita obtener una seguridad razonable de que los
estados financieros no contienen errores importantes, y de que estan preparados
de acuerdo con las practicas contables aplicadas a los organismos publicos
descentralizados de la Administracion Publica del Estado. La auditoria consiste en
el examen, con base en pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras
y revelaciones de los estados financieros; asimismo, incluye la evaluacion de las
bases contables utilizadas, de las estimaciones significativas efectuadas por la
Administracion y de la presentacion de los estados financieros tomados en su
conjunto. Consideramos que nuestro examen proporciona una base razonable

para sustentar nuestra opinion.
Los estados financieros que se acompanan fueron formulados sobre costos

historicos con bases acumulativas, como se menciona en la Nota 2, en

congruencia con las practicas contables mencionadas en el parrafo anterior.
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Actualmente se realiza una revisién analitica de validacién de cuentas por cobrar,
con la finalidad de presentar valores netos, sin revelar cancelaciones o reservas
por cuentas de cobro dudoso por el ejercicio de 2008, segun se senala en el

tercer parrafo de la Nota 5.

Se ha iniciado un proceso de depuracion de activos fijos integrados en la cuenta
de propiedades y equipos con alcances parciales a la fecha, segun se revela en

los ultimos parrafos de la Nota 8.

En nuestra opinion, excepto por los efectos en los estados financieros que
pudieran derivar del alcance de los procesos de depuracion de las cuentas por
cobrar y propiedades y equipo, seglin se menciona en los parrafos anteriores, los
estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos los
aspectos importantes, la situacion financiera del SERVICIO MEDICO DE LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION, al 31 de diciembre de 2008, y los resultados
de sus operaciones, las variaciones en el patrimonio y los cambios en la situacion
financiera, por el afio que termin6 en esa fecha, de conformidad con las practicas

contables mencionadas.

CEDILLO RIOS Y COMPANiA
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SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

BALANCES GENERALES

AL 31 DE DICIEMBRE Y 31 DE AGOSTO DE 2008

(Cifras en pesos de poder adquisitivo de la fecha de las transacciones que les dieron origen)

ACTIVO
Al 31 de diciembre Al 31 de agosto
CIRCULANTE:
Efectivo (Nota 4) $ 17,167,929 $ 22,571,710
Cuentas por cobrar por ( Nota 5):
Servicios otorgados de hospital 18,241,015 19,018,203
Otras cuentas por cobrar 6,543,528 12,048,169
24,784,542 31,066,372
Inventarios (Nota 6) 27,765,975 23,229,208
69,718,447 76,867,290
NO CIRCULANTE:
Servicios otorgados de hospital, largo plazo (Nota ) 23,624,738 20,576,346
Anticipos Complejo Sindical (Nota 7) 9,981,343 9,981,343
Propiedades y equipo, neto (Nota 8) 82,317,307 84,210,592
Otros activos 731,952 731,951
116,655,340 115,500,232
TOTAL ACTIVO $ 186,373,786 $ 192,367,522
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO A CORTO PLAZO:
Union de Crédito Mixta
de Coahuila, S.A. de C.V. (Nota 9) $ 2,038,701 $ 5,417,101
Proveedores (Nota 10) 67,965,066 58,627,083
Otras cuentas por pagar (Nota 11) 16,177,254 30,964,084
86,181,021 95,008,268
PATRIMONIO: ’
Remanente acumulado 81,516,862 81,571,861
Remanente del periodo 18,675,903 15,787,393
100,192,765 97,359,254
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 186,373,786 $ 192,367,522

Las catorce notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACIO

7/&%/’7

e

Prof. Francisco Benito Parra Mireles
Presidente

Dr. Jaim

figuez Gonzalez

Tesorero



SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

ESTADOS DE RESULTADOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008
(Cifras en pesos de poder adquisitivo de la fecha de las transacciones que les dieron origen)

INGRESOS POR:

Aportaciones de instituciones
Recuperaciones de clinicas
Recuperaciones de farmacias
Recuperacion por servicios subrogados
Plan de Proteccion Médico-

Familiar Seccién 38

Otros ingresos

Descuentos y bonificaciones

COSTOS DE OPERACION:

Medicamentos y materiales
Costo de personal

Gastos de farmacia y clinicas
Servicios subrogados

Costo Plan de Proteccién
Médico-Familiar Seccién 38
Gastos de administracion
Costo de prestaciones
Depreciaciones

REMANENTE DE OPERACION

GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS:

Productos financieros
Gastos financieros

BAJAS DE ACTIVO FIJO (NOTA 8)

REMANENTE DEL PERIODO

Las catorce notas adjuntas son parte integrante de estos gstgdos financieros.

_/

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRAC
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Prof. Francisco Benito Parra Mireles
Presidente

al 31 de diciembre

$

$

Resultados
del 1 de enero

Resultados

del 1 de septiembre
al 31 de diciembre

Resultados

del 1 de enero
al 31 de agosto

365,320,896 $ 126,307,616 $ 239,013,280
63,362,508 25,326,009 38,036,499
41,825,840 15,371,004 26,454,836

8,864,904 3,021,133 5,843,771
24,319,992 8,801,460 15,618,532
3,643,381 1,195,843 2,447,538

507,337,520 180,023,064 327,314,456
(2,623,213) (1,214,996) (1,308,217)

504,814,307 178,808,068 326,006,239

228,718,714 81,741,096 146,977,618

166,028,650 61,318,566 104,710,084
25,271,346 9,919,181 15,352,165
26,946,022 10,929,878 16,016,144
18,386,737 5,521,853 12,864,884

8,089,799 3,161,531 4,928,268
1,293,141 346,196 946,945
8,505,379 2,795,327 5,710,052

483,239,789 175,733,629 307,506,160

21,574,518 3,074,439 18,500,079

(908,543) (391,860) (516,683)
2,213,904 460,486 1,753,418
1,305,361 68,626 1,236,735
1,693,254 117,303 1,475,951
18,675,903 $ 2,888,510 § 15,787,393

Dr. Jaime

esorero

odriguez Gonzalez



SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
ESTADO DE VARIACIONES EN LAS CUENTAS DEL PATRIMONIO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

(Cifras en pesos de poder adquisitivo de la fecha de las transacciones que les dieron origen)

Remanente Remanente (déficit) Total

acumulado del periodo patrimonio
SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007 $ 85411265 $ (3,839,403) $ 81,571,862
Traspaso del remanente de 2007 (3,839,403) 3,839,403 -
Remanente del primer cuatrimestre de 2008 (2,797,672) (2,797,672)
Remanente del segundo cuatrimestre de 2008 18,585,065 18,585,065
Remanente del tercer cuatrimestre de 2008 2,888,510 2,888,510
Superavit por revaluacion (55,000) (55,000)
SALDOS AL 31 DE DICIEMBRRE DE 2008 $ 81,516,862 $ 18,675,903 $ 100,192,765

Las catorce notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Prof. Francisco Benito Parra Mireles Dr. Jai Rodrigliez Gonzalez
Presidente Tesorero



SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

(Cifras en pesos de poder adquisitivo de la fecha de las transacciones que les dieron origen)

RECURSOS OBTENIDOS (UTILIZADOS ) EN LA
OPERACION:

Remanente del periodo
Mas- Partida aplicada a resultados que no
requirio la utilizacién de recursos:
Depreciacion
Bajas de activos fijo neto

Recursos (utilizados) generados en el
capital de trabajo:
Cuentas por cobrar
Inventarios

Unién de Crédito Mixta de Coahuila, S.A. de C.V.

Proveedores
Oftras cuentas por pagar

Recursos generados (utilizados) por la operacion
ACTIVIDADES DE INVERSION:
Propiedades y equipo
Superavit por revaluacion
Recursos utilizados en actividades de inversion
AUMENTO (DISMINUCION) DE EFECTIVO

Mas- Saldo inicial de efectivo

Saldo final de efectivo

$

Cambios

del 1 de enero
al 31 de diciembre

Cambios
del 1 de septiembre
al 31 de diciembre

Cambios

del 1 de enero
al 31 de agosto

18,675,903 $ 2,888,510 $ 15,787,393
8,505,379 2,795,327 5,710,052
1,593,254 117,303 1,475,951

28,774,536 5,801,140 22,973,396

(6,965,853) 3,233,438 (10,199,291)

(7,432,317) (4,536,767) (2,895,550)

(10,637,365) (3,378,400) (7,258,965)
10,057,026 9,337,983 719,043
356,365 (14,786,830) 15,143,195
(14,622,144) (10,130,576) (4,491,568)
14,152,393 (4,329,435) 18,481,828
(5,540,861) (1,019,345) (2,928,262)
(55,000) (55,000) .

(5,595,861) (1,074,345) (2,928,262)

10,149,785 (5,403,781) 15,553,566
7,018,144 22 571,710 7,018,144

17,167,929 $ 17,167,929 $ 22,571,710

Las catorce notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros.

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

/ﬂjx/m\m

Prof. Francisco Benito Parra Mireles
Presidente

4 /
/ nzalez

Dr. Jaime i
Tesprero



SERVICIO MEDICO DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008
(Cifras en pesos de poder adquisitivo de la fecha de las transacciones que les dieron origen)

NOTA 1. ACTIVIDADES PRINCIPALES

El Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion (en lo sucesivo Servicio
Médico u Organismo), fue creado mediante Decreto No. 173, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Coahuila del 8 de febrero de 1969, como un organismo publico
descentralizado del Estado con personalidad juridica y patrimonio propios.

Su actividad consiste en prestar atencion médica en los términos de la Ley del Servicio
Médico de los Trabajadores de la Educacién, quedando comprendidos los trabajadores
que formen parte del magisterio, de servicios administrativos y manuales dependientes del
gobierno del Estado y gobiernos municipales, de la organizacion estatal sindical de los
trabajadores de la educacion publica, de instituciones de seguridad social creadas para
servicio de los trabajadores de la educacion publica y a los beneficiarios de los titulares del
derecho a recibir ayudas para atencion médica en los términos que establece dicha Ley.

NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros adjuntos fueron formulados sobre costos histéricos con
bases acumulativas, entendiéndose por esto el registro de todas las operaciones
devengadas que realiza la entidad, independientemente de que implique o no movimiento
de efectivo, sin reconocer los efectos de la inflacidon, conforme politicas de registro en las
entidades gubernamentales del Estado.

a) Efectivo.
El efectivo se encuentra representado principalmente por caja y depésitos bancarios

en cuentas de cheques e inversiones.

b) Inventarios.
Los inventarios se valuan a costos promedio.

c) Propiedades y equipo, neto

Las propiedades y equipo se registran a su costo de adquisicion o construccion. La
depreciacién se calcula por el método de linea recta, aplicando los siguientes porcentajes
anuales conforme la Ley del Impuesto Sobre la Renta:

%

Edificios 5
Maquinaria y equipo de hospital 10
Mobiliario y equipo de oficina 10
Equipo de transporte 25
Equipo de cémputo 30

Al 31 de diciembre de 1996, los costos originales (excepto los de bienes inmuebles)
se actualizaron mediante asignaciéon de precios de mercado, por parte de la misma
Contraloria del Organismo. En junio de 1999, los valores de los terrenos y edificios de la



Entidad se estimaron a valores comerciales actualizados, certificados por el “Instituto
Coahuilense del Catastro y la Planeacioén Territorial”.

d) Obligaciones laborales

De conformidad con el Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio del
Estado de Coahuila y la Ley Federal del Trabajo, el Servicio Médico tiene obligaciones por
concepto de indemnizaciones y primas de antigiedad pagaderas a sus empleados que
dejen de prestar sus servicios bajo determinadas circunstancias.

Al respecto, el Servicio Médico y su personal hacen aportaciones definidas periddicamente
al fondo que administra la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion,
para cubrir en un futuro las obligaciones laborales correspondientes a pensiones y otros
beneficios sociales.

NOTA 3. RECLASIFICACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros al 31 de agosto de 2008, han sido reclasificados en ciertas
cuentas con el objeto de hacer comparable su presentacién con la de los estados
financieros al 31 de diciembre de 2008.

NOTA 4. EFECTIVO

El saldo en efectivo se integra por los siguientes conceptos:

Diciembre Agosto
Fondo fijo de caja $ 144343 141,586
Efectivo en:
Clinicas 883,177 449,737
Farmacias 48,625 49,192
Bancos 13,391,897 14,202,743
Inversiones 3,029,887 7,728,452
$ 17167929 § 22,671,710
NOTA 5. CUENTAS POR COBRAR
El saldo de las cuentas por cobrar se integra de la siguiente manera:
Diciembre Agosto
Servicios otorgados de hospital:
Corto plazo $ 18,241,015 $ 19,018,203
Largo plazo 23,624,738 20,576,346
$ 41865753 $§ 39,594,549
Otras cuentas por cobrar:

Gobierno del Estado $ 3149097 § 1,643,203

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion 67,837 7,675,177
Tecnologico de Saltillo 542,700 511,599



Universidad Autonoma de Coahuila - 72,893
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro 1,194,503 -

Servicio Médico 70,895 -
Fondo de la Vivienda 30,744 -
Otros anticipos 181,491 322,077
Comité Ejecutivo Seccional Secc. 38 318,744 318,744
Impuestos por recuperar - 1,367,690
Subsidio al empleo 189,417 -
Depésitos en transito 700,430

Otros 97,670 136,786

$ 6,543,528 § 12,048,169

El proceso de depuracién de cuentas por cobrar revel6 en forma preliminar una
cancelacion de cuentas por cobrar por $2,879,271, a finales del ejercicio 2007. Se
considera que en el ejercicio de 2008 y siguiente el importe de cancelaciones puede
aumentar, por un monto no determinado a la fecha.

El 17 de marzo de 1999, se constituyo un fideicomiso de inversidon y administracion, siendo
fideicomitentes las siguientes Instituciones: Gobierno del Estado, Sindicato Nacional de los
Trabajadores de la Educacion Seccion 38, Servicio Médico de los Trabajadores de la
Educacion y el Consejo de Administracion de la Direccion de Pensiones; y como fiduciario
el Banco Bilbao Vizcaya-México, S.A., teniendo como fin, entre otros, realizar los pagos
necesarios de los servicios médicos del tercer nivel establecidos a favor de los
fideicomisarios. Durante el segundo y tercer cuatrimestre no se dispusieron fondos de
dicho fideicomiso. Por el primer cuatrimestre de 2008 se dispusieron fondos por
$3,014,355.

NOTA 6. INVENTARIOS
Los inventarios se integran de la siguiente manera:

Inventarios en:

Diciembre Agosto
Farmacias $ 10,136,905 $ 13,429,378
Clinicas 8,795,962 3,233,362
Almacén general 8,833,108 6,566,468

$ 27,765,975 $ 23,229,208

NOTA 7. ANTICIPOS COMPLEJO SINDICAL

El Consejo de Administracion del Servicio Médico, en junta extraordinaria celebrada el 13
de octubre de 2006, acordé entre otros los siguientes puntos:

- El Servicio Médico, cambiara la sede de sus Oficinas Centrales, al tiempo que sera
construida en las instalaciones de los Centros Recreativos propiedad del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién Seccién 38. El proyecto ejecutivo
comprende un complejo sindical e Instituciones de Seguridad Social.



- El Servicio Médico, ha sido notificado que el préstamo que sera entregado a la
Organizaciéon Sindical, con la finalidad de iniciar la construccion del complejo
sindical e Instituciones de Seguridad Social, a través del Fondo de la Vivienda de
los Trabajadores de la Educacion, sera liquidado por la Organizacion Sindical e
Instituciones de Seguridad Social.

- El Servicio Médico, esta de acuerdo en aportar la cantidad de $500,000 mensuales
del préstamo otorgado para este fin al Fondo de la Vivienda, mismo que se pagara
en un lapso de 5 afnos a partir del mes de septiembre del ano en curso, mas el
efecto de los intereses pactados en el convenio con la Institucion Bancaria.

- El Servicio Médico, establece pagar a partir del mes de septiembre la cantidad de
$500,000 mensuales a nombre de la Secretaria de Finanzas de la Seccién 38, esta
instancia sera la responsable de realizar el acopio de los cheques de las
Instituciones de Seguridad Social, para que posteriormente se giren y se haga el
pago correspondiente del crédito otorgado al Servicio Médico, que sera amparado
con una copia fiscal entregada por la Secretaria de Finanzas de la Seccién 38.

- El Servicio Médico, notifica que la aportacion mensual que se esta entregando
quedara avalada Unicamente con el contrato y al momento de su terminacion la
organizacion Sindical nos indicara el proceso de escrituracion o en su momento el
nimero de metros que se sefalan (1.125 del plano), los cuales se tienen
destinados para la sede de las Oficinas Centrales del Servicio Médico. Asimismo,
con la escritura que se instrumente seremos co-propietarios de acuerdo a la
inversion de pago que se realice durante los cinco afios.

- El Servicio Médico, conviene que pondra en tramite la venta del edificio ubicado en
la calle Manuel Acufia Sur no. 334.

Al 31 de diciembre de 2008, se han realizado aportaciones por este concepto por un
monto de $ 9,981,343.

NOTA 8. PROPIEDADES Y EQUIPO, NETO

Al cierre del periodo, las propiedades y equipo se clasifican como sigue:

Diciembre Agosto
Edificios $ 79254913 $ 78,743,675
Mobiliario y equipo de hospital 27,637,016 27,810,229
Mobiliario y equipo de oficina 4,888,338 4,860,977
Equipo de transporte 7,484,852 6,955,901
Equipo de computo 4 916,273 4,908,291
124,181,392 123,279,073
Depreciacién acumulada (57,282,014) (54,956,767)
66,899,378 68,322,306
Obras en proceso 16,213 486,570
Terrenos 15,401,716 15,401,716

$ 82,317,307 $ 84,210,592

Depreciacion del periodo cuatrimestral $ 2795327 $ 2,782,215
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